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Článok 1 
Úvodné ustanovenia 
Základným právnym zdôvodnením segregácie žiakov vo vzdelávacích inštitúciách bolo uznesenie najvyššieho súdu USA v kauze Plessyvs. Ferguson (1896), ktoré stanovilo, že osobitné ustanovizne pre bielych a farebných sú povolené za predpokladu, že budú rovnakej kvality. Skutočnosť však bola taká, že rovnakosť kvality bola iba deklarovaná, ale nikdy sa nestala skutočnosťou. Od tohto uznesenia pochádza základná definícia segregácie v školstve „oddelene, ale rovnako“. Najprimitívnejšou filozofiou zrovnoprávnenia všetkých detí by bola vzdelávacia filozofia „spoločne a rovnako“, teda požiadavka, aby sa všetky deti vzdelávali spoločne v tých istých triedach a učili sa podľa toho istého vzdelávacieho programu. Takáto filozofia bola uplatnená vo vzdelávacom systéme nazývanom „jednotná škola“, ktorý zdôrazňoval rovnosť príležitostí, ale v realite zaviedol diskrimináciu a segregáciu žiakov, ktorí sa nevošli do prijateľného väčšinového rámca. Pre nich sa vytvoril systém špeciálnych škôl, ktoré mali isté opodstatnenie pre vzdelávanie detí s vážnymi zmyslovými a možno aj ortopedickými poruchami, ale zaviedol najdiskriminačnejšie vzdelávacie ustanovizne, školy pre deti so spomaleným rozvojom intelektu, ktoré pre ne znamenali automatickú slepú uličku pri prechode na stredoškolský stupeň vzdelávania. Kritickým nedostatkom tohto systému bolo, že do špeciálnych škôl sa zaradzovali nielen deti s mentálnou retardáciou, ale predovšetkým deti z rómskych komunít, ktoré v šiestom roku života neovládali vyučovací jazyk. Tým, že sme ako štát prijali zásadu budovať inkluzívny vzdelávací systém, vynorila sa predstava, že na odstránenie diskriminácie a segregácie postačí, keď deti zo špeciálnych škôl presunieme do hlavného prúdu vzdelávania. Takáto filozofia však neguje skutočnosť, že nie všetky deti sú rovnaké, nie všetky majú rovnaký štartovací bod pri vstupe do školského systému a ignoruje skúsenosť, že keď poskytneme deťom rovnaké vzdelávacie podnety, výsledky učenia budú veľmi odlišné. Rozdiely v rýchlosti a štýle učenia sa nedajú odstrániť, a tak koncepcia inklúzie vo vzdelávaní vyvolala potrebu doplniť učiteľský zbor ďalšími odborníkmi, ktorí by svojím pôsobením mohli existujúce rozdiely eliminovať, alebo aspoň minimalizovať, aby zásada „spolu a rovnako“ mohla viest k cieľu, ktorým je pri ukončovaní povinného formálneho vzdelávania dosiahnutá rovnaká úroveň vzdelanosti.  
Základná škola, Sveržov 52,  vydáva tento Desegregačný a inkluzívny plán, ktorý zahŕňa desegregačné štandardy a vymedzuje rovnaké príležitosti pre všetkých žiakov školy. 
Článok 2
Desegregácia vo výchove a vzdelávaní 
Segregáciou sa v bežnom diskurze označuje akékoľvek oddeľovanie, či vzájomné oddelené  jestvovanie rôznych skupín ľudí , alebo aj predmetov a materiálov. Pojmy segregácia a separácia (mechanické , či priestorové  oddeľovanie a triedenie) však často splývajú . Segregácia v tom zmysle, v akom ho používame my, je však právny, ľudskoprávny, sociologický  a pedagogický  pojem, používaný  v kontexte spoločenských a medziľudských vzťahov. Pre jeho správne uchopenie je dôležité  ho analyzovať v kontexte medzinárodného práva a judikatúry domácich i zahraničných súdov, v kontexte ľudských práv, v kontexte súvisiacich právnych predpisov Slovenskej republiky a v kontexte základných princípov modernej pedagogickej vedy a praxe.  
Segregácia podkopáva základné  princípy modernej demokratickej spoločnosti: rovnosť, ľudskú  dôstojnosť a spravodlivosť. Zákazom segregácie zákonodarca chráni tieto základné  stavebnéprvky a princípy. Európsky súd pre ľudské  práva vo viacerých svojich rozsudkoch skonštatoval, že segregácia, osobitne segregácia v podobe priamej diskriminácie, je protiprávne konanie a je záväzným porušením zákona. Zároveň  je nutné  podotknúť, že konanie vo veci identifikácie a nápravy namietanej segregácie podlieha presne stanoveným procesným  pravidlám a nemôže byť založené na svojvoľnom poukazovaní . 
Segregáciou vo výchove a vzdelávaní  sa v zmysle školského zákona rozumie „konanie alebo opomenutie konania, ktoré  je v rozpore so zásadou rovnakého zaobchádzania podľa osobitného predpisu a v dôsledku ktorého dochádza alebo by mohlo dôjsť k priestorovému, organizačnému, fyzickému alebo sociálnemu vylučovaniu alebo oddeľovaniu skupiny detí , žiakov, poslucháčov alebo účastníkov výchovy a vzdelávania bez dôvodu, ktorý  vyplýva z tohto zákona“. 
Konečným cieľom desegregácie je dosiahnutie sociálnej inklúzie účastníkov procesu vzdelávania a vytvorenie takých podmienok pre učiacich sa patriacich k znevýhodnenej skupine, aby po skončení vzdelávania neostali v pasci sociálneho vylúčenia. Z tohto pohľadu musíme v konečnom dôsledku posudzovať aj efektívnosť desegregačných opatrení. Odstránenie neprípustného oddeľovania nie je samoúčelom, ale prostriedkom a medzistupňom na ceste dosiahnutia konečného cieľa. Niektoré formy „vylučovania“ uvedené v definícii zdôrazňujú statický a niektoré dynamický pohľad na segregáciu a inklúziu.
Pojem „sociálne vylúčenie“ reflektuje najmä dynamický pohľad, teda či desegregačné aktivity vedú v konečnom dôsledku skutočne k sociálnej inklúzii. Pojmy „priestorové, organizačné a fyzické vylučovanie“ charakterizujú skôr aktuálne opatrenia a reflektujú segregáciu ako stav. Obidva tieto aspekty musia byťv rovnováhe.
Kvalitné inkluzívne vzdelávanie v prípade detí a žiakov prichádzajúcich z odlišného sociálneho a kultúrneho prostredia by malo obsahovať aj prvky prijateľnosti a prispôsobivosti (adaptability) a malo by byť prispôsobené potrebám detí a žiakov vyplývajúcim z ich postavenia.
Kultúrna prijateľnosť a adaptabilita sú súčasťou inkluzívneho prístupu v zmysle „rešpektovania výchovno-vzdelávacích potrieb a individuálnych osobitostí“ detí a žiakov. Ide pritom nielen o adaptabilitu vzdelávacích obsahov (napríklad v podobe minimálneho učebného výstupu potrebného na postup do ďalšieho cyklu vzdelávania), ale aj v podobe hodnotenia výkonov učiacich sa a nastavenia ich vzdelávacej cesty ako takej. Sem patria aj efektívne opatrenia na zabránenie predčasného ukončovania školskej dochádzky, zamedzenie neopodstatneného prepadávania, ale aj zabezpečenie riadnej školskej dochádzky a disciplíny.
Článok 3
Inklúzia
Inkluzívne vzdelávanie je také usporiadanie vzdelávania, ktoré by malo dosahovať zlepšenie výsledkov hlavne v okrajových oblastiach populačného rozptylu. Malo by zvýšiť úspešnosť tých žiakov, ktorých predpoklady sú najnižšie, ale tiež zvyšovať úspešnosť vzdelávania v kategórii nadaných a talentovaných žiakov.
Definícia inklúzie nemá presne vymedzené hranice a môže rovnako dobre znamenať to, že „škola má poskytovať príležitosť na vzdelávanie pre všetky deti príslušného regiónu“ až po chápanie, že „všetky deti jedného veku majú byť sústredené v jednej triede podľa princípu pomerného rozdelenia etnických komunít v danom regióne“.
Inkluzívna škola, inkluzívna trieda, inkluzívna výchova a vzdelávanie
Slovo inklúzia sa stalo u nás v ostatných rokoch naozaj módnym termínom, najmä v oblasti vzdelávania detí a žiakov zo sociálne znevýhodňujúceho prostredia. Stalo sa bežným javom, že sa už zavedené školské praktiky proste nazvali novým pomenovaním, čím sa chce dať najavo, že tá ktorá škola ide s dobou. V takomto prípade však skutočne ide iba o módu, ktorá bude zanedlho nahradená nejakým iným módnym termínom, aby všetko mohlo zasa ísť „po starom“.
V skutočnosti ale nejde o módu. Ide o znovuobjavenie starých pedagogických ideí, ktoré boli formulované už J. A. Komenským, že škola má byť dielňou ľudskosti a výučba má prebiehať z pohľadu žiaka akoby hrou. Tieto myšlienky nadobúdajú v každej historickej dobe inú podobu. V súčasnosti majú podobu nazvanú inklúzia.
Podľa nej (bez ohľadu na to, či to tak volajú alebo nie) fungujú školské systémy vyspelého sveta. Ide o to, že „bežné školy by mali prijímať a vzdelávať všetkých žiakov bez ohľadu na ich fyzické, intelektuálne, emočné, sociálne, jazykové alebo iné podmienky“.
Preto ak chceme hovoriť o vzdelávaní v inkluzívnej škole a triede, musí nám byť jasné, čo pod tým máme rozumieť.
Označenie inkluzívna škola ani tak nesúvisí s tým, akí sú tam žiaci, ale s tým, ako sú títo žiaci ako individuality v procese vzdelávania rešpektovaní. To znamená, že my môžeme hovoriť o inkluzívnej škole aj vtedy, ak je napríklad etnicky, jazykovo či kultúrne celkom homogénna. Ide totiž o to, do akej miery učitelia vo výchovno-vzdelávacom procese uplatňujú princípy individuálneho prístupu vzhľadom na rozvojové potreby konkrétnych žiakov.
Inklúzia nie je stav. Je to spôsob uskutočňovania výchovno-vzdelávacieho procesu, v ktorom učiteľ neustále uvažuje nad tým, ako vyhovieť rozvojovým potrebám jeho žiakov v sústavne sa meniacich podmienkach tak, aby predchádzal zlyhaniu týchto žiakov a aby zároveň zabezpečil ich plnohodnotný rozvoj v rámci ich individuálnych možností, ktoré sú u každého žiaka odlišné. Sú podmienené jednak osobnostnými charakteristikami žiakov a v nemalej miere aj sociálnym a kultúrnym vplyvom ich rodinného prostredia.
Článok 4
Dokumenty školy
Dokumenty školy, ktoré zakotvujú rovnosť vo vzdelávaní, inkluzívne princípy, zákaz segregácie a diskriminácie a podporné opatrenia, sú najmä:
· školský vzdelávací program,
· školský poriadok,
· webová stránka školy,
· pracovný poriadok v oblasti pracovnoprávnych vzťahov.
Špeciálnymi neverejnými dokumentami, ktoré slúžia na individuálnu podporu žiakov, sú najmä:
· podporné opatrenia,

Školský vzdelávací program (ŠkVP)
Školský vzdelávací program je najdôležitejší a najkomplexnejší verejný dokument o živote školy. Celé desaťročia bola základná škola vnímaná najmä ako pedagogická inštitúcia zameraná na učenie sa čítať, písať a počítať. Výchova bola skôr okrajová popri vyučovaní predmetov.
V posledných rokoch, vplyvom komplexnejšieho pohľadu na vzdelávanie, sa nanovo obnovuje a revitalizuje aj podporná úloha školy zameraná na rozvoj „celého“ človeka. 
Veľmi dôležitou povinnou súčasťou ŠkVP je aj systém hodnotenia žiakov. Rovnako dôležité je využívanie sebahodnotenia, sebareflexie a spätnej väzby (nie každú prácu je potrebné známkovať, mnohé, najmä priebežné hodnotenie, sa dá z veľkej časti postaviť na reflexii so žiakmi a viesť ich tak k slobode a zodpovednosti).
Učitelia môžu viacero systémov hodnotenia vzájomne prepájať a zjednocovať, aby podpora žiakov nebola špecifikom iba jedného predmetu. 
Školský poriadok 
Pre žiakov a rodičov je veľmi dôležitý, pretože určuje základné pravidlá fungovania v školskom prostredí.
Do školského poriadku sú zakotvené pravidlá správania, aby rodičia i žiaci vnímali tieto pravidlá ako súčasť bežného života školy, poznali základné legislatívne princípy jej fungovania a základné činnosti, ktoré škola vykonáva na podporu všetkých žiakov. 
Individuálny vzdelávací program (IVP) 
Zákon formu a obsah IVP vôbec nestanovuje. Ak ide o podporné opatrenia, tie sú súčasťou IVP a nerobí sa k nim samostatná dokumentácia. Zároveň nie je potrebné zaznamenávať podporné opatrenia do katalógového listu žiaka ani do vysvedčenia.
Dokumentáciu k žiakom so ŠVVP alebo s PO je vhodné uchovávať v uzamykateľnej skrini v priestoroch školského podporného tímu.
Všetky dokumenty školy by mali byť odrazom žitého učiaceho sa spoločenstva. Mali by formálne, legislatívne a metodicky odrážať kultúru hlbokej demokracie a humanizmu školy, kde sa každý človek počíta.

Článok 5 
Desegregačný a inkluzívny plán v prostredí školy 
1. Inkluzívna kultúra školy.  
Ide o to, že všetci pedagogickí aj nepedagogickí zamestnanci školy zdieľajú presvedčenie, že škola je inštitúcia, ktorej úlohou je rozvíjať všetkých žiakov bez ohľadu na ich individuálne predpoklady, sociálny či etnický pôvod alebo kultúru, ktorú si so sebou prinášajú z domu.
Učitelia považujú odlišnosti medzi žiakmi, ktorí sú im zverení do pedagogickej starostlivosti, nie za prekážku svojho profesijného pôsobenia, ale za jeho predpoklad.   
2. Pôsobenie inkluzívneho tímu (pedagogickí a odborní zamestnanci)
V tradíciách nášho školstva nie je veľa miesta pre myšlienky inkluzívnej výchovy a vzdelávania. Preto je prirodzené, že na zavedenie koncepcie inkluzívnej výchovy a vzdelávania je potrebné vytvoriť primerané organizačné podmienky.
Členmi inkluzívneho tímu sú učitelia, vychovávatelia, asistenti učiteľa. Inkluzívny tím nevytvára iba potrebné organizačné podmienky pre inkluzívnu výchovu a vzdelávanie, ale na tomto procese sa aj aktívne podieľa.

3. Súlad pedagogických a odborných postupov, ktoré sa v škole uplatňujú na základe odporúčaní a názorného príkladu členov inkluzívneho tímu.  
Všetci odborne zainteresovaní zamestnanci školy sú oboznámení s metodikou práce svojich kolegov, pedagógov i nepedagógov, a svoje odborné pôsobenie realizujú tak, aby ich postupy boli vo vzťahu k postupom kolegov komplementárne, teda aby sa navzájom dopĺňali.
Na dosiahnutie tohto cieľa sa konajú pravidelné pracovné stretnutia, na ktorých si kolegovia navzájom predstavujú svoje pracovné a pedagogické postupy, hľadajú spoločné a vzájomne sa dopĺňajúce komponenty, hovoria o problémoch a ich možných riešeniach.
Odovzdávajú si skúsenosti dobrej praxe a informácie o svojich žiakoch a ich špecifikách, ktoré je potrebné zohľadňovať.
Vzájomné hospitácie sú prirodzenou súčasťou nielen ich autoevalvačnej práce, ale aj prostriedkom vzájomného zosúlaďovania ich pedagogického a odborného pôsobenia. 
4. Koncepcia výučby ako spôsob uplatňovania princípov inkluzívnej výchovy a vzdelávania v reálnom prostredí školy. 
Táto oblasť tvorí jadro a dáva zmysel inkluzívnej výchove a vzdelávaniu. Škola môže plniť všetky organizačné ukazovatele uplatňovania inklúzie, kým sa však tieto ukazovatele nepremietnu do procesov, ktoré prebiehajú v triedach, nemožno hovoriť o dosiahnutí cieľov. Je to oblasť, na ktorej mimoriadne záleží, no dosiahnuť reálnu zmenu smerom k inklúzii je najnáročnejšie. Inkluzívna koncepcia výučby podstatne mení zakorenené tradície frontálneho vyučovania smerom k postupom rešpektujúcim princípy individuálneho prístupu. 
Ciele desegregačného a inkluzívneho plánu školy
Vytvoriť maximálne priaznivé podmienky na vzdelávanie, osobnostný a sociálny rast detí  a žiakov s cieľom ich sociálnej inklúzie a osobnostnej  integrity. 
Tento všeobecný cieľ je konkretizovaný do čiastkových cieľov:
a) Stimulovať a akcelerovať vzdelávanie žiakov, rozvíjať ich poznávacie (kognitívne) funkcie, myslenie a rozhodovanie.
b) Rozvíjať u nich sociálne kompetencie pre toleranciu, spoluprácu, konštruktívne riešenie konfliktov a spolunažívanie s inými.
c) Redukovať a eliminovať predsudky a nesprávne postoje, odstraňovať bariéry ich kognitívneho, sociálneho a osobnostného rozvoja. 







Článok 6 
Záverečné ustanovenia 
1. Desegregačný a inkluzívny plán školy bol predložený na pedagogickej rade 
dňa 25. 8. 2025.
2. Tento plán nadobúda účinnosť dňa 1. septembra 2025.
3. Tento plán je súčasťou dokumentácie Základnej školy HARHAJ.

V Harhaji  dňa 25.8.2025                                                       Mgr. Dana Vašková
								riaditeľka ZŠ
